
 

เมื่อวันที่  15  มกราคม 2567 เวลา 09.30 – 15.30 น. ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลวานรนิวาส 
ชั้น 3  เทศบาลตำบลวานรนิวาส  ได้ดำเนินโครงการพัฒนาบุคลากรเทศบาลตำบลวานรนิวาส ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรในเทศบาลตำบลวานรนิวาส ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน  86 คน เข้าร่วมโครงการ โดยมีนายกำจัด  ทิพย์สุริย์ ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบล
วานรนิวาส เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการพัฒนาบุคลากรเทศบาลตำบลวานรนิวาสในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้
บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำ
หลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือ
ปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตาม
หลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


